Kilka stow...

...0 poprzednich edycjach Olimpiady

Podejmujac sie organizacji Olimpiady Przedsiebiorczo-
$ci, wierzylismy, iz w ten sposéb wychodzimy naprzeciw
oczekiwaniom zaréwno nauczycieli i ich ucznidéw, jak tez
Srodowisk pozaszkolnych. Jak sie potem okazato - nie my-
lilismy sie. Juz | edycja Olimpiady uswiadomita, jak wielkie
byto zapotrzebowanie na te inicjatywe. Zawody spotkaty
sie zbardzo duzym zainteresowaniem. Jeszcze wieksza
popularnoscia cieszyta sie Il edycja Olimpiady, co ilustruje
ponizsza tabela.

Il edycja Olimpiady Przedsiebiorczosci

Liczba Liczba Srednia
zgtoszern  zawodnikéw  na szkote

Komitet Okregowy
AE Katowice 201 3889 19,3
AE Krakow 225 4643 20,6

AE Poznan 193 4054 21
AE Wroctaw 124 2982 20,04
SGH w Warszawie 188 3601 19,2

podsumowanie 931 19169 20,6

Tak duza liczba zgtoszen sytuuje te zawody w grupie naj-
wiekszych olimpiad przedmiotowych.

Na taki stan rzeczy ma wptyw kilka czynnikdw. Przede
wszystkim to postawy przedsiebiorcze ucznidow szkét po-
nadgimnazjalnych sa bezposrednim determinantem tak
wielu zgtoszen. Rownie istotne jest entuzjastyczne podej-
Scie do rozgrywek ze strony nauczycieli podstaw przedsie-
biorczosci, ktérzy wykorzystujg sposobnos¢ aktywowania
ucznidbw do wytezonej pracy oraz sprawdzenia wiedzy
i umiejetnosci swoich podopiecznych. Mamy nadzieje,
iz w decyzji o starcie w zawodach pomocny jest réwniez
fakt zaangazowania sie w ich organizacje tak znakomitego
grona uczelni, organizacji pozarzadowych i instytucji, dla
ktorych edukacja ekonomiczna jest niezwykle istotnym
elementem dziatalnosci. Warta podkreslenia jest takze pula
nagréd dla laureatéw - specjalne uprawnienia we wszyst-
kich publicznych uczelniach ekonomicznych w trakcie
postepowania kwalifikacyjnego na studia, a takze bardzo
cenne nagrody (przyznawane réwniez opiekunom meryto-
rycznym zawodnikéw).

Mamy nadzieje, iz obecna edycja Olimpiady takze bedzie
cieszyc sie ogromng popularnoscia i dostarczy jej uczestni-
kom réwnie wielu pozytywnych emocji co dwie poprzed-
nie edycje zawodow.
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Olimpiada
Przedsiebiorczosci

Hasto Ill edycji Olimpiady:
Psychologia biznesu
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Przedsigbiorczos¢, jako nowy przedmiot szkolny, zostata wpro-
wadzona do szkét $rednich zaledwie kilka lat temu. Spotkato sie to
z zyczliwym przyjeciem zaréwno ze strony nauczycieli, rodzicow
i uczniow, jak réowniez przedsiebiorcow, instytucji samorzadowych
oraz organizacji pozarzadowych, ktére od samego poczatku trans-
formacji gospodarczej w Polsce zwracaly uwage, ze nasz system
edukacyjny nie przygotowywat mfodego cztowieka do sprawnego
funkcjonowania w gospodarce rynkowej. Waga przedsiebiorczosci
jako przedmiotu szkolnego, obowigzkowego dla wszystkich uczniéw
szkdt ponadgimnazjalnych, nie budzi niczyich watpliwosci, dlatego
tez kolejnym krokiem byto zaproponowanie srodowisku szkolnemu
ogolnopolskiego konkursu organizowanego na zasadach olimpiady
przedmiotowej.

Olimpiadzie, od poczatku jej istnienia, przyswiecajg nastepujace cele:

® uswiadomienie mtodziezy koniecznoéci zachowywania sie w spo-
sob przedsigbiorczy, jezeli chce ona realizowac wiasne cele w zy-
ciu prywatnym i zawodowym;

® rozbudzenie i wzmocnienie wéréd mtodziezy postaw i zachowan
przedsiebiorczych;

e doskonalenie u mtodych ludzi umiejetnosci analizy zjawisk zacho-
dzacych w gospodarce, w organizacji oraz w zyciu prywatnym,
majacych wptyw na zachowania przedsiebiorcze;

® rozwijanie u mtodziezy zdolnosci myslenia analitycznego i synte-
tycznego, planowania oraz realizacji przedsiewzie¢, rozwigzywa-
nia w sposéb tworczy probleméw, skutecznego komunikowania
sie, poszukiwania informacji i na ich podstawie podejmowania
decyzji, wspotdziatania w zespole oraz negocjacji;

® tworzenie pozytywnego klimatu wokot dziatalnosci biznesowej;

® lepsze przygotowanie miodziezy do wyzwan wspotczesnego
$wiata, do ktérych naleza tendencja do integracji i globalizacji zy-
cia spotecznego, wzrost roli wiedzy i informacji oraz coraz szybszy
postep naukowo-techniczny;

® zachecanie mtodziezy do studiowania w uczelniach ekonomicznych.
Ogromna réznorodnos¢ zadan, jakie postawili Organizatorzy Olim-
piady Przedsigbiorczosci, sprawia, ze podczas zawodéw nie tylko
oceniana jest wiedza uczestnikéw i zdoInos¢ jej przetozenia na prak-
tyczne umiejetnosci, lecz takze badane sa reprezentowane przez nich
postawy i zachowania przedsiebiorcze. Z tego powodu formy zadan
na Olimpiadzie sg zréznicowane. Wiedza jest sprawdzana poprzez te-
sty; postawy i zachowania przedsiebiorcze sg badane przez projekty
uczestnikow (prace grupowe), a takze rozwiazywanie studiow przy-
padku oraz prezentacje publiczne na zadany temat.

Zakres tematyczny Olimpiady jest zgodny z podstawa programowa

nauczania przedsigbiorczosci w szkotach ponadgimnazjalnych, posze-

rzony dodatkowo o zagadnienia zwigzane ze zmienianym corocznie
hastem przewodnim Olimpiady. Niemniej jednak organizatorzy zakta-
daja, Ze uczestnicy Olimpiady wykaza sie umiejetnoscia samodzielne-
go przyswajania wiedzy wykraczajacej poza wymogi szkolne. Mtodziez

bioragca udziat w zawodach powinna posiada¢ podstawowa wiedze
z zakresu psychologii, socjologii, ekonomii, zarzadzania i prawa.

Program Olimpiady sklada sie z dwoch blokéw tematycznych:
statego i zmiennego.

Zmienny blok tematyczny ustalany jest corocznie dla kazdej edycji
Olimpiady i zawiera problematyke wynikajaca z hasta danej edycji.
Hastem przewodnim trzeciej edycji Olimpiady jest Psychologia biznesu.
Poprzez wyboér tego tematu Organizatorzy chcieli zainteresowac
ucznidéw problematyka zachowan ekonomicznych przedsigbiorcow,
konsumentoéw, inwestoréw oraz uswiadomi¢ zawodnikom, ze o osta-
tecznym sukcesie w biznesie w duzym stopniu decyduja réwniez ele-
menty migkkie - z pogranicza ekonomii, zarzadzania i psychologii.
Coraz wieksze znaczenie zasobdw niematerialnych w gospodarce po-
woduje, ze wspdtczesny menedzer, oprécz wiedzy, jaka strategie roz-
woju przedsigbiorstwa wybrac, jak wzmocni¢ przewagi konkurencyj-
ne, jaki model biznesowy przyja¢ do realizacji stawianych celéw, musi
takze w coraz wiekszym stopniu uwzgledniac¢ sposob ksztattowania
relacji miedzyludzkich zaréwno wewnatrz, jak i na zewnatrz organi-
zacji. Aby skutecznie zarzadza¢ zasobami niematerialnymi (kapitatem
ludzkim, relacjami z klientami, kapitatem organizacyjnym), menedzer
musi rozumie¢ mechanizm funkcjonowania cziowieka w organizacji
oraz wiedzie¢, w jaki sposéb oddziatywa¢ na efekty pracy grupowej,
jak wptywac na decyzje klientdw, jak skutecznie negocjowac, czy tez
w jaki sposob motywowac pracownikéw. Roéwnie istotne znaczenie
maja umiejetnosci komunikacji interpersonalnej, przeciwdziatania sy-
tuacjom konfliktowym oraz podejmowania decyz;ji.

Biezace hasto Psychologia biznesu bedzie przede wszystkim kon-
centrowato sie na:

® dziataniach menedzerskich,

e zachowaniach konsumenckich oraz

¢ decyzjach inwestorskich.

W ramach psychologicznych aspektéw dziatart menedzerskich zosta-
na poruszone miedzy innymi zagadnienia funkcjonowania cztowieka
w organizacji, pracy grupowej i relacji w zespotach, wywierania wpty-
wu na decyzje klientéw, negocjacji, motywowania pracownikéw,
komunikacji interpersonalnej, konfliktu w organizacji oraz podejmo-
wania decyzji.

W perspektywie zachowar konsumenckich najwiekszy nacisk zosta-
nie potozony na to, co poprzedza nabywanie przez konsumenta débr
i ustug, zachodzi w trakcie tego procesu i nastepuje po nim oraz w jaki
sposob przedsigbiorcy moga na te zachowania wptywac.
Psychologia biznesu w decyzjach inwestorskich bedzie sie koncen-
trowata z kolei w najwiekszym stopniu na problematyce ryzyka.

Mamy nadzieje, ze tegoroczny temat zmienny Olimpiady spotka sie
z réwnie duzg przychylnoscig i zainteresowaniem ucznidéw i nauczy-
cieli co hasta poprzednich edycji.
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Program

Staty blok tematyczny dla wszystkich edycji Olimpiady obejmuje
nastepujace obszary:

1.Psychologiczne i socjologiczne uwarunkowania przedsigebiorczosci
Psychologiczne koncepcje cztowieka. Potrzeby cztowieka - rodzaje,
hierarchia, zmiana potrzeb. Osobowos¢ cztowieka - typy osobowo-
$ci, rozwdj osobowosci, samoocena, prezentacja wiasnej osoby. Istota
asertywnosci, kreatywnosci i przedsiebiorczosci. Role spoteczne i or-
ganizacyjne. Stres — przyczyny stresu, sposoby radzenia sobie ze stre-
sem. Komunikacja interpersonalna - rodzaje komunikacji, podstawy
konstruktywnej komunikacji. Mechanizm motywacji cztowieka - teo-
rie motywacji, zasady skutecznej motywacji, narzedzia motywacji.
Konflikty - rodzaje, przyczyny konfliktdw, przebieg konfliktéw, sposo-
by kierowania konfliktami. Negocjacje — uwarunkowania negocjacji,
strategie negocjacji. Praca zespotowa - organizacja pracy, tworzenie
zespotdw, planowanie dziatan zespotowych, zasady funkcjonowania
zespotow. Etyka.

2. Makrouwarunkowania przedsiebiorczosci

Gospodarka rynkowa — podmioty gospodarki rynkowej, popyt, po-
daz, okrezny obieg dochodéw. Dochéd narodowy. Wzrost gospo-
darczy i jego mierniki. Wahania aktywnosci gospodarczej. Inflacja
- przyczyny, rodzaje, sposoby walki z inflacja. Rola parstwa w gospo-
darce - polityka gospodarcza, interwencjonizm parstwowy, budzet
panstwa, polityka fiskalna, rola banku centralnego, polityka pieniez-
na. Rynek pracy - popyt na prace, podaz pracy, bezrobocie, narzedzia
przeciwdziatania bezrobociu. System finansowy gospodarki — rynek
finansowy, instytucje finansowe, instrumenty finansowe, gietda. Go-
spodarka otwarta - wymiana miedzynarodowa, kursy walutowe, bi-
lans pfatniczy, bilans handlowy. Globalizacja i integracja gospodarki.

3. Przedsigbiorczos¢ w rodzinie

Zachowanie gospodarstw domowych na rynku - uzytecznos¢, sciez-
ka cen, punkt réwnowagi konsumenta, ochrona praw konsumentéw.
Dochody z pracy - formy zatrudnienia, formy wynagradzania, wy-
nagrodzenie brutto, wynagrodzenie netto. Dochody ze Swiadczen
- $wiadczenia spoteczne, system pomocy spotecznej, system zabez-
pieczenia emerytalnego. Dochody z kapitatu — sposoby lokowania
oszczednosci, lokaty pieniezne, lokaty rzeczowe, gra na gietdzie. Wy-
datki gospodarstwa domowego - rodzaje wydatkéw, ubezpieczenia
gospodarcze: osobowe i majatkowe. Budzet gospodarstwa domowe-
go - zasady konstruowania budzetu, kredyty konsumpcyjne, kredyty
mieszkaniowe, racjonalne gospodarowanie budzetem gospodarstwa
domowego, ryzyko.

4.Zach ia przedsiebiorcze w przedsiebiorstwie

Otoczenie konkurencyjne przedsiebiorstwa — podmioty otoczenia
konkurencyjnego, sposoby analizy otoczenia konkurencyjnego. Stra-
tegie dziatania przedsiebiorstwa - strategie rozwoju, strategie konku-
rencji. Biznesplan — konstrukcja biznesplanu i jego sporzadzanie. For-
ma prawna przedsiebiorstwa — przedsiebiorstwo indywidualne, spét-
ka cywilna, spotki osobowe, spotki kapitatowe, spétdzielnie, przedsie-
biorstwa panstwowe, zaktadanie przedsiebiorstwa. Struktury dziatal-
nosci gospodarczej - struktura organizacyjna, struktura kapitatowa,
struktura kontraktowa. Finanse przedsigbiorstwa — rachunkowos¢,
bilans przedsiebiorstwa, koszty, przychéd, dochéd, kondycja finanso-
wa przedsiebiorstwa — wskazniki rentownosci, wskazniki zadtuzenia,
wskazniki ptynnosci finansowej. Podejmowanie decyzji w przed-
sigbiorstwie - charakterystyka procesu decyzyjnego, racjonalnos¢
decyzji, sposoby podejmowania decyzji, rola informacji w procesie
podejmowania decyzji. Kierowanie ludZzmi w przedsiebiorstwie — do-
bér pracownikéw, zatrudnianie pracownikéw, prawa i obowiazki pra-
codawcy oraz pracownika, patologie w kierowaniu ludzmi, funkcje
kierownicze, zrédta whadzy kierowniczej, style kierowania. Ubieganie
sie o prace. Kryzys w przedsiebiorstwie i restrukturyzacja.

5.Zach ia przedsiebiorcze na rzecz srodowiska lokalnego
Cele spoteczne. Wydatki budzetu panstwa na cele spoteczne. Insty-
tucje pomocy spotecznej. Dziatalnos¢ organizacji pozarzadowych.
Struktura samorzadu terytorialnego w Polsce. Zadania samorzadu
terytorialnego. Organizacja dziatalnosci samorzadu terytorialnego.

Budzet gminy. Dziatania przedsigbiorcze w gminie.

Literatura

Zawodnikéw przystepujacych do udziatu w Olimpiadzie Przedsie-
biorczosci na wszystkich jej etapach obowigzuje znajomos¢ litera-
tury zalecanej przez Komitet Gtéwny oraz podrecznikéw do przed-
miotéw zwigzanych tematycznie z problematyka Olimpiady. Wykaz
obowiazujacej literatury jest corocznie aktualizowany i publikowany.
Uczestnicy Olimpiady powinni wykazac¢ sie znajomoscia prasy facho-
wej zalecanej przez organizatoréw. Zrédtem informacji powinna by¢
réwniez publicystyka radiowo-telewizyjna.

Wiecejinformacji dostepnych jest na stronie internetowej Olimpiady —www.olimpiada.edu.pl

W szczegdblnosci zachecamy do zapoznania sie z Regulaminem Olimpiady.
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